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Acerca del Centro Nacional para la

Salud de los Trabajadores Agricolas

 Organizacion sin fines de lucro con 45 anos de historia y con sede en Texas

 Trabaja principalmente con centros de salud financiados por el gobierno federal y otras
organizaciones que prestan servicios a los trabajadores agricolas mediante la
capacitacion, asistencia técnica, investigacion, etc.

 Lleva a cabo y fomenta la labor de alcance a los trabajadores agricolas de todo el pais.

» Colabora con empleadores agricolas, otras organizaciones sin fines de lucro,
universidades, agencias gubernamentales y trabajadores agricolas.

» www.ncfh.org
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"Estrés por calor" vs "golpe de calor": Cuando es una

emergencia

Hidratacion y electrolitos
Problemas cronicos de salud
Medidas de prevencion

Aspectos practicos sobre el campo
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Fatalidades relacionadas con el

calor en el trabajo

Los trabajadores agricolas, forestales y pesqueros tienen 35 veces mas

probabilidades de morir por calor que el resto de los trabajadores.

Los hombres tienen 32 veces mas probabilidades de morir por calor que las mujeres.
La edad NO es un factor de riesgo significativo: los hombres jovenes también pueden
mMorir

El 34% de las muertes relacionadas con el calor se producen durante el mes de julio
La mayoria de los trabajadores se enferman entre las 12 PM y las 6 PM

El 71% de los trabajadores que mueren por exposicion al calor fallecen el mismo dia

en el que se enferman.

© National Center for Farmworker Health



Fundamentos del
calor: enfermedades
relacionadas con el
calor y tratamiento
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;Qué es el estrés por calor?

El estrés por calor se produce cuando el cuerpo tiene un
exceso de calor que no puede eliminar.

La temperatura corporal normal es alrededor de los 97-99
grados Fahrenheit.



Relacion entre el estrés por calor, la deshidratacion y

las enfermedades relacionadas con el calor

El trabajador empieza el dia deshidratado = menos capacidad para
tolerar el calor (disponible solo en inglés)

El trabajador se acostumbra al calor = mayor sudoracion = mas
probabilidades de deshidratarse

La deshidratacion puede provocar un desequilibrio de electrolitos
(mineral) y viceversa.


https://academic.oup.com/ajcn/article/72/2/564S/4729614
https://academic.oup.com/ajcn/article/72/2/564S/4729614

Enfermedades relacionadas con
el calor: Fases

SEVERITY

Less Severe

Heat 2 >
>

Discomfort

(disponible en inglés y espariol)

Lista completa de signos vy sintomas (disponible solo en inglés



https://www.osha.gov/harwoodgrants/grantmaterials/fy2018/sh-05032-sh8
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC164365/

Enfermedades relacionadas con el

calor: Nivel de gravedad mas bajo

* Erupciones por el
calor

» Calambres por el
calor




Tratamiento de nivel de gravedad

mas bajo

* Erupciones por el calor:
» Descansar en la sombra
» Cambiarse de ropa para mantener la piel seca
» Beber agua, soluciones de electrolitos ( Gatorade rebajado con agua o "suero” - la proporcion
1:3 es la mejor)
» Calambres por el calor:
* Descansar en la sombra
» Beber agua, soluciones de electrolitos
« *Atencion médica si los sintomas no desaparecen, especialmente si sigue teniendo calambres

después de 1 hora

© National Center for Farmworker Health



Enfermedades relacionadas con el

calor: Nivel de gravedad elevado

Incluye:

* Mareos, aturdimiento
* Desmayo

* Dolor de cabeza

* Nauseas, vomitos

* Irritabilidad

 Disminucion de la orina, aumento de la sed



Tratamiento de nivel de gravedad

elevado

Es probable que necesite atencion médica, especialmente si el
trabajador presenta una combinacion de sintomas o se ha desmayado.
 Traslade al trabajador de forma segura a un lugar fresco en la sombra
* Retire la ropa innecesaria (chaquetas, calcetines y zapatos)

» Anime al trabajador a beber pequenos sorbos de agua

* No deje solo al trabajador



Tratamiento del Nivel de Gravedad

Elevado: ;Cuando buscar ayuda?

* En general: mas vale prevenir que lamentar

» En general, los empleadores deben tener una politica para llevar a los
trabajadores a una unidad médica si tienen alguno de estos sintomas.
Todos en la granja deben entender y seguir esta politica.

» Si el trabajador se niega rotundamente a recibir atencidon médica, se
puede evaluar después de descansar en la sombra y beber agua
durante 30 minutos o mas. El trabajador debe estar con un

cuidador todo el tiempo y si los sintomas persisten o empeoran, debe
buscar atencion médica.

© National Center for Farmworker Health



Golpe de calor: Emergencias

Incluye:

Confusion, comportamiento alterado
Hablar con dificultad

Pérdida del conocimiento
Temperatura del cuerpo elevada

Dejar de sudar y la piel seca y caliente o
sudar profusamente




Medidas a tomar durante una

emergencia

Si el trabajador presenta alguno de estos sintomas, puede ser mortal rapidamente.
Llame inmediatamente al 911 en esta situacion. Mientras espera a los parameédicos:

 Trasladar al trabajador a una zona fresca en la sombra.
» Sumerjir al trabajador (hasta el cuello) en agua fria si es posible, si no hay riesgo de

ahogamiento.

» Sisumergirse no es posible, poner compresas de hielo, trapos con agua fria, etc.
en el cuerpo y abanique enérgicamente.

* No dejar solo al trabajador

© National Center for Farmworker Health



Temperatura y riesgos

» Entre el 2011y 2016, el indice de calor medio de las victimas mortales
por calor en el lugar de trabajo fue de 91F

 Las muertes se registraron a temperaturas tan bajas como 83 F

» Elindice de calor fue menor de 91 F en casi la mitad de las victimas
mortales

* En el estado de Washington, el 25% de las enfermedades no mortales
relacionadas con el calor se produjeron cuando el indice de calor era

inferiora90 F

© National Center for Farmworker Health



Adaptacion al clima

» La temperatura a la que la gente esta acostumbrada a
trabajar es un factor importante.

» Ejemplo: Los hombres que vienen de un clima fresco de
montana en México, los primeros dias de trabajo en un
clima hiimedo de 80 grados en Georgia , puede
qgue necesiten unos dias para adaptarse antes de que
puedan ir al 100%

© National Center for Farmworker Health



Caso de Cruz Beltran

Beltran, de 52 anos, murid sélo en un
campo de Nebraska por un golpe de
calor deshojando maiz en el 2018.

Era un trabajador agricola
experimentado de Arizona.

Se quedo solo.

© National Center for Farm



Hidratacion y
electrolitos

© National Center for Farmworker Health



La deshidratacion y la orina

Los trabajadores pueden
estar deshidratados sin
sufrir una enfermedad
relacionada con el calor.

El color de la orina es un
indicador importante:




Deshidratacion

;Cual de las muestras de
orina cree que indica que

el trabajador esta

gravemente
deshidratado?




Hidratacion y color de la RINE COLOR CHART

clear
You've been drinking

r i too much water. Cut back.

yellowish to amber
Typical, healthy urine.

red or pink

U Rl N E CO LOR CHART You ate red/dyed things, OR enlarged

prostate, kidney stones, or tumors in
the bladder. Speak with a doctor.

SEE DRINK SEE - orange
DOCTOR NORMAL WATER NOW DOCTOR It could be dehydration, but if combined
with light-colored stool, it could mean
| También issues with your bile duct.
no pale straw translucent dark
( color 1 [ yellow 1 { yellow ] [ yellow ] amber brown puede indicar blue or green
- . Very rare. Most likely connected
una cond|C|on to something you ate. In rare cases,

OVER GOOD FAIR LIGHT DEHYDRATED SEVERE grave llamada it could mean a bacterial infection.

HYDRATED DEHYDRATED DEHYDRATED

dark brown

Dehydration, diet-related, OR a side
effect of certain medications, porphyria,
or liver disease.

rabdomiolisis

VectorStock™ VectorStock.com/39596235 cloudy
Dehydration, urinary tract infection

(UTI), or a symptom of chronic disease
or kidney conditions. Cloudy urine
with foam can be serious.

© National Center for Farmworker Health
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Deshidratacion grave y lesidon renal

» Lesion renal aguda
o Sise repite, puede convertirse en una enfermedad
renal cronica
» Rabomiolisis "rabdo"= se produce cuando los musculos
liberan proteinas en la sangre (resultado de un esfuerzo
extremo combinado con deshidratacion y estrés por calor)



Consejos sobre la hidratacion

» Beber al menos medio litro de agua antes de empezar a trabajar

» Beber alrededor de 1 litro por hora, pero dependera del trabajador, el
trabajo y el clima: puede ser entre 500 mly 2-3 L por hora)

» Beber Gatorade rebajado con agua (2 partes de agua, 1 parte de Gatorade)
o0 Gatorade casero "suero™:

* 1/4 a1/2 cucharadita de sal
* 1cucharada de azlcar
» Mezclar en 1litro de agua



Consumo de sal

 La gente necesita sal si suda mucho
* Muchos trabajadores pueden padecer también hipertension, diabetes u

otras enfermedades crdnicas.
» Trabajar con nutricionistas para identificar las mejores recomendaciones

para los trabajadores con enfermedades cronicas.

© National Center for Farmworker Health



Alcohol, cafeina e hidratacion

» Elalcoholy la cafeina deshidratan
» Hable con los trabajadores para limitar el consumo
de alcohol o cafeina durante la temporada



Electrolitos: Naturales y

culturalmente apropiados

» "Suero"= Gatorade rebajado con agua, Gatorade casero y/o agua de coco

 Platanos

e Sandia

* Aguacate

* Queso fresco (queso de granja)
* Yogur

* Caldo de huesos



Volante sobre electrolitos e hidratacion

Manténgase hidratado
en el calor

Cuando trabaja afuera en el calor, su cuerpo pierde agua, sal y otros
minerales importantes llamados electrolitos.

Si su cuerpo pierde demasiada agua y electrolitos, puede comenzar a

sentirse enfermo. Para evitar esto, puede hacer lo siguiente:

Tome agua durante el dia "
* Tome 1 botella de agua (16 onzas o 0,5 litros) unas 2 horas antes de salir al trabajo.
= Tome 1-2 botellas de agua (0.5 litros hasta 1 litro) cada hora mientras trabaja. .‘-

* Tome agua después de llegar a casa del trabajo para continuar reemplazando lo que

S o http://www.ncth.org/uploads/3/8/6/8/386854

Tome bebidas saludables y bajas en aztcar

" fuede tomar agua de coco, bebidas electroltcas (como suerol Y s freses 4 99 /water electro lyte flyer april 2023. F_)df

azdcar.

* Muchas bebidas deportivas y energéticas tienen demasiada azicar. Si toma bebidas
deportivas, agrégueles agua para que sea aproximadamente 2/3 de agua vy 1/3 de
bebida deportiva. Evite torar bebidas energéticas.

= El alcohol deshidrata. Evite tomar alcohol los dias gue trabaje.

Coma estos alimentos durante el dia

= Lacteos: Queso fresco, yogur

-_—

* Proteinas: Frijoles, lentejas, pollo, pescado ‘}”
+ Semillas y frutos secos: semillas de girasol, alrmendras, marafignes = -
* Frutas: sandia, platano, naranjas, pepine, aguacate

= Verduras: Espinacas, brocoli

© National Center for Farmworker Health
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http://www.ncfh.org/uploads/3/8/6/8/38685499/water___electrolyte_flyer_april_2023.pdf
http://www.ncfh.org/uploads/3/8/6/8/38685499/water___electrolyte_flyer_april_2023.pdf

Problemas cronicos de
salud por calor y
deshidratacion

© National Center for Farmworker Health



Enfermedad renal cronica de

origen no tradicional (ERCnt)

* Principal causa de muerte de hombres en El Salvador y Honduras; siendo
identificado en toda América Central, México, EE. UU. y en otros continentes
» Todavia se necesita investigacion, pero hay evidencia extensa de que esta

relacionado con trabajar en una ocupacion al aire libre (solo disponible en

inglés) que exige intensidad fisica y tiene pocas oportunidades de descanso o
rehidratacion.

» Se desarrolla a lo largo de anos de exposicion y puede conducir a diferentes
fases de la enfermedad renal cronica, incluida la dialisis, la insuficiencia renal y
la muerte.

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola


https://iris.paho.org/handle/10665.2/51835
https://iris.paho.org/handle/10665.2/51835

Otros efectos a largo plazo de la

exposicion cronica al calor/deshidratacion

» Mayor riesgo de diabetes (s6lo disponible en inglés) y sindrome metabdlico (debido a una mayor

concentracion de glucosa en la sangre)
o Sindrome metabdlico = alguna combinacion de presion arterial alta, azicar en la sangre alta,
colesterol alto y/u obesidad abdominal

* Mayor riesgo de calculos renales (solo disponible en inglés) (debido a una mayor concentracion de

sal y otros minerales en la sangre)

» Aumento del riesgo de obesidad (investigacion emergente (sélo disponible en inglés) sobre la

relacion entre la deshidratacion, el estrés por calor y la obesidad)

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola


https://www.nature.com/articles/1601897
https://link.springer.com/article/10.1007/s00038-009-0090-2
https://www.annfammed.org/content/14/4/320.short

Medidas de prevencion

basadas en la evidencia

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Medidas de prevencion

* Hacer que el agua y la sombra sean de facil acceso en el campo
o Sise supera cierta temperatura, debe haber tiempos de descanso
obligatorios a lo largo del dia.

» Sistema de companeros

* Todos los niveles de recursos humanos capacitados para reconocer y
responder a enfermedades relacionadas con el calor (personal de recursos
humanos, capataz, supervisores, trabajadores)

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Agua | Descanso | Sombra:

iAcceso!

Puede estar en la granja, pero ¢los trabajadores pueden accederlo?
» ;Cuanto tienen que caminar para llegar a la sombra o al agua?
» ;Pueden dejar de trabajar para llegar alli si es necesario?
» ;Ellider del equipo anima a los trabajadores a beber agua?
» ;Los trabajadores perderan su salario si descansan o beben agua?
» iSeran objeto de burlas o represalias los trabajadores si descansan o se
detienen a beber agua?

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Mas agua y descanso, mejor

machete = mas productivo

Los investigadores dieron a los trabajadores bolsas de hidratacion (Camelbaks) de 3
litros a los trabajadores de la cana de azicar en Nicaragua, instalaron tiendas/carpas de
sombra, implementaron descansos frecuentes (descansando el 25% del dia de trabajo)
y proporcionaron a los trabajadores un machete mejorado.

* Los sintomas del estrés por calor disminuyeron, especialmente los graves, como

mareos y disminucion de la produccién de orina.
» Laingesta de agua aumento un 25%
* Los trabajadores pasaron de cosechar alrededor de 5 toneladas a 7 toneladas de

cana de azucar por dia/por trabajador después de la intervencion

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Sistema de companeros

» Todos los trabajadores estan en parejas para que alguien mas los esté revisando.
* Quédarse con el mismo companero durante toda la temporada si es posible.
 Esa persona puede reconocer cuando su pareja esta actuando de forma extrana.

« Los companeros se sienten comodos diciéndose cuando se sienten enfermos, necesitan

un descanso, etcétera.
e Sistema de marcado de filas

o Silos trabajadores estan dispersos y no pueden verse, las filas donde estan los

trabajadores se marcan para realizar un seguimiento de donde estan.

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Cuestiones practicas
en el campo

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Pago por pieza

» Las estructuras de salarios en la granja casi siempre desincentivan los
descansos

» jHaga hincapié en que el descanso y la hidratacion adecuados en realidad
hacen que los trabajadores sean mas productivos!

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Llegar a los
trabajadores



Puntos clave para los trabajadores

» Bebe antes de tener sed

» Come alimentos que reemplacen los electrolitos.

* Revisa el color de tu orina por la noche o por la manana
o Amarillo oscuro = necesita mas agua
o Marron + fatiga = visita al hospital

» Utilice el sistema de companeros, sea consciente de los sintomas y no deje
a nadie solo

» Apoyarse unos a otros para pedir agua potable, sombra y descansos.

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Empoderar a los trabajadores

 Animar: Ningln trabajo vale su vida.

» Empoderar: Brindarles conocimientos que pueden implementar y recursos si
el empleador no los apoya (por ejemplo, informe de terceros a OSHA, (por
sus siglas en inglés) Confiar: los trabajadores pueden estar en sintonia con
sus cuerpos durante el dia.

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Hombres, orgullo y salua

* Animar a los hombres a admitir que necesitan un descanso no es facil
* Los hombres pueden ser influenciados por sus companeros de trabajo

» Animelos a pensar en la salud y la longevidad a largo plazo.

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



iLos trabajadoras agricolas son deportistas!

* Las comparaciones con deportistas
profesionales pueden llamar la atencion de
los trabajadores agricolas y ser bien
recibidas

o "¢ Tu jugador de futbol favorito
practicaria durante horas sin
descansos? ¢Apoco los equipos no
toman descansos cuando los jugadores
estan cansados?

© CanStockPhoto.com



Trauma y disociacion

* Los trabajadores pueden carecer de las herramientas para mantenerse en sintonia
con sus necesidades, incluidas sus necesidades fisicas.

 El trauma + la explotacion, pueden llevar a la disociacion

» Disociacion (solo disponible en inglés) = desconexion del momento presente, a

menudo un mecanismo de defensa psicologica
o Es un escape mental; "zonificacion”; puede llevarte a estar desconectado de tu

cuerpo fisico
o En realidad, puedes sentir menos dolor cuando te estas disociando
o Comun en sobrevivientes con TEPT o TEPT complejo

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola


https://www.isst-d.org/public-resources-home/fact-sheet-iii-trauma-related-dissociation-an-introduction/

Técnicas de conexion con

la tierra

Nota: jEsto no es para reemplazar la ayuda profesional! Sea un defensor de la
salud mental y conecte a los trabajadores con recursos de salud mental.

iCuales son 5 cosas que ves, 4 cosas que escuchas, 3 cosas que tocas, 2 cosas
que hueles, 1 cosa que saboreas? (técnica 5-4-3-2-1)

Beba agua lentamente y describa en su mente cdmo sabe y se siente a medida
gue viaja por su garganta

Cuenta regresivamente desde 20, 50 0 100

Tome 10 respiraciones lentas y profundas, inhalando por la nariz y exhalando por
la boca

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Acercarse a los
contratistas y
empleadores laborales



;Qué puede hacer el personal de alcance para la salud?

» Ofrecer ayuda a las granjas a
desarrollar un plan de
emergencia por calor

M s

* Alentar a las e

granjas/supervisores a hacer
que el agua, el descanso y la
sombra sean mas accesibles
» Platicas
motivacionales/educativas para
los trabajadores

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Enfoque en resultados positivos

* Los trabajadores que estan bien hidratados, bien alimentados y
descansados se sentiran mejor y se desempenaran mejor.

» Haga la comparacion del atleta:

* Imagina que el entrenador de tu equipo de fatbol favorito cree que
sus jugadores se desempenaran mejor practicando 12 horas al dia
con poca agua o descanso, 6-7 dias a la semana. jLos jugadores van

a rendir de manera optima en estas condiciones?

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Educar sobre las demandas

fisicas del trabajo agricola

« Un adulto que realiza 8 horas de trabajo agricola por dia (solo disponible en inglés) quemara

mas de 2,500 calorias, que es aproximadamente lo mismo que un adulto que corre un
maraton.

« Se encontro que los trabajadores agricolas latinos en el medio oeste de los Estados Unidos

(sOlo disponible en inglés) queman 350-540 calorias por hora (2,800-5,400 por dia)
* Siquema 3,000 calorias por dia, necesita comer alrededor de 5,000 calorias por dia

 iiY descansar!!

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola


https://firstperson.oxfamamerica.org/how-much-energy-does-it-take-to-farm-all-day-enough-to-run-a-marathon/
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC7497869/

Platicas de salud en la granja

 Desarrollar relaciones con los empleadores para dar
capacitaciones sobre prevencion del estrés por calor a los
trabajadores
» U ofreciendo capacitar supervisores
o Enfatice que ser colaborativo es beneficioso tanto para
los trabajadores como para los empleadores.

» Conseguir lideres del equipo y contratistas a bordo es
CLAVE

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Ejercicio en

grupo:
Escenarios



Escenario #1

;/Qué harias?

Usted y su companero de trabajo estan visitando granjas
haciendo actividades de alcance en un calido dia de primavera.

Tu companero de trabajo dice que esta empezando a sentirse
mareado y mareado. ;Qué haces?

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Escenario #2

;/Qué harias?

Llegas a una granja alrededor de las 4 PM. Un trabajador esta
tropezando y con dificultades para hablar. Esta a 87 grados
afuera, jqué haces?



R

rﬁ' ;TT’ i Preguntas?
(¢ 2
{ )
(¢ D)D)
(4 )




Recursos para la salud
del trabajador

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Rama de seguridad y salud ocupacional de los CDC

NIOSH, por sus siglas en inglés ) Guia sobre el calor

Buscar Q

' 4 Cenfros para el Confrol y la Prevenclon de Enfermedades
gl COC 2477 Salvarnas vidas. Profegarmas a la gente™

Instituto Nacional para la Seguridad y Salud Ocupacional (NIOSH)

NIOSH > Publicaciones de NIOSH

M NIOSH

| o ublicaciones de NIOSH Hoja Informativa de OSHA/NIOSH: Proteccion de los
o Informativa de OSHAIOSH trabajadores contra las enfermedades por calor

Proteccién de los trabajadores

English (US) | Imprimir
contra las enfermedades por calor English (US) | Imp

DHHS (NIOSH) publicacién N.° 2011-174
mayo de 2011

Get Email Updates Reemplaza 86-112

Para recibir actualizaciones de A veces, los trabajadores tienen que trabajar en ambientes calurosos por periodos largos. Cuando el
esta pagina, ingrese su correo cuerpo humano no puede mantener una temperatura normal, se pueden presentar enfermedades por
electronico: calor que pueden causar la muerte. Esta hoja informativa contiene indicaciones para los empleadores
sobre las medidas que deberian tomar para prevenir las enfermedades por el calor y las muertes por
Email Address esta causa.

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola



Recursos de seguridad contra el calor del NCFH

FRESCO: Farmworkers Reducing Exposure to Sun and Cooling Off (Un Programa para los Trabajadores
del Campo Sobre la Seguridad Bajo el Calor y el Sol)

El programa FRESCO pretende proporcionar a los promotores de salud con las habilidades y
conocimientos para utilizar eficazmente el material FRESCO para animar a los trabajadores agricolas a
hacer cambios sencillos, practicos y duraderos para protegerse del calor y el sol mientras trabajan en el

campo. Este kit esta a la venta e incluye planes de leccion, un plan de estudios y un rota-folio.

Enfermedad del Calor

Este folleto ilustrado explica los sintomas de la enfermedad por el calor y qué hacer si experimenta una enfermedad por el calor.

e Heat lllness

e Enfermedad Del Calor

Stay Hydrated in the Health / Manténgase hidratado en el calor R

Stay Hydrated in the Heat

This is a resource with guidelines for immigrant outdoor workers on Zssmmmmamemas

staying hydrated and replenishing electrolytes while working in the

heat. (Available in English and Spanish).

JNCFH -

http://www.ncfh.org/health _education resources.htmi#H
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Una Voz para la Salud

Los trabajadores agricolas pueden llamar o enviar mensajes de texto (a
traves de la aplicacion de mensajes regular o WhatsApp) para obtener
iInformacion sobre los servicios de atencion medica y el apoyo para hacer
citas.

Tambien se le puede conectar a servicios legales y sociales

Servicios en espanol, puede utilizar la interpretacion en idioma indigena
http://www.ncfh.org/callforhealth.html

Telefono: 1 (800) 377-9968

WhatsApp: 1 (737) 414-5121

Facebook: www.facebook.com/UnaVozParalaSalud
Instaaram: www.instaaram.cofi/tigavVozZParalaSalud



https://www.facebook.com/UnaVozParalaSalud
https://www.instagram.com/unavozparalasalud/
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Poblac|én especfﬁca (Algunos de estos enlaces solo estdn disponibles en inglés.)

Assistance

.‘7 B Ag Worker Fact Sheets [ESISIEE | Colaboraciones de

£ Poblacién informat e fjletining o —

‘ : Informativas e . O EEERREREY aprendizaje en
S Estimacion inVEStigaCiOn — : centros de Salud

Educacion para la salud/Recursos para la educacion del paciente (algunos de estos enlaces solo estan disponibles en inglés.

T emal reatih s Centros de recursos
INCFH Diabetes \ New Digital Story! Materiales

| ™ Salud mental S| wmeT o Historias ————= | educativos
MENTAL HEALTH RESOURCE HUB Determinantes — T Py d|g|ta|es %:;-—_::_{T:r}n?::; para

. 0 R i .
sociales de la salud mb!gw = = | Dpacientes

e g et < e i . e —_

Herramientas de
b"“ﬁ?;i:ﬁ?&::&‘i?‘“ | Herramientas Seminarios = tablero,
e memens . Wl para el web g Recursos y
centro de archivados Plantillas
Sa|ud Governance Tools
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http://www.es.ncfh.org/recursos-para-educacioacuten-del-paciente.html
http://www.es.ncfh.org/centro-de-recursos-para-la-diabetes.html
http://www.ncfh.org/mental_health_hub.html
http://www.ncfh.org/sdoh-hub.html
http://www.ncfh.org/sdoh-hub.html
http://www.es.ncfh.org/historias-digitales.html
http://www.es.ncfh.org/recursos-para-educacioacuten-del-paciente.html
http://www.es.ncfh.org/recursos-para-educacioacuten-del-paciente.html
http://www.es.ncfh.org/webinars.html
http://www.es.ncfh.org/webinars.html
http://www.es.ncfh.org/centros-de-salud-del-trabajador-agriacutecola.html
http://www.ncfh.org/fact-sheets--reports.html
http://www.es.ncfh.org/herramientas-para-el-centro-de-salud.html
http://www.es.ncfh.org/herramientas-para-el-centro-de-salud.html
http://www.es.ncfh.org/herramientas-para-el-centro-de-salud.html
http://www.es.ncfh.org/herramientas-para-el-centro-de-salud.html
http://www.ncfh.org/training.html
http://www.ncfh.org/training.html
http://www.ncfh.org/training.html
http://www.ncfh.org/training.html
http://www.ncfh.org/learningcollaboratives.html
http://www.ncfh.org/learningcollaboratives.html
http://www.ncfh.org/learningcollaboratives.html

iConéctese con NCFH!

Facebook and Twitter: @NCFHTX
éa National Center for
NCED et
T @NCFHTX - Nonprofit Organization g te
(4 eepurl.com
Instagram: @Farmworkerhealth |
Home  About Events Photos More » 1l Liked © Message Q
@ About See All ¢ National Center for Farmworker Health, Inc. added an
NCFH event.
58m-Q

0 Dedicated to improving the health status
of Ag worker families: providing info

YO UTU be . N at|0na | Ce ntel‘ for Fa rmworker Hea Ith services, training/technical assistance &
and a variety of products to health
centers, organizations, universities,
Yﬂ u Tu I] e researchers, & other Ag worker health

Linkedin: company/national-center-for-farmworker-health-ncfh-/

advocates nationwide.

€ The National Center for Farmworker
Health proactively supports the work of
health centers and the empowerment of

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola
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Reqistrese para recibir noticias de NCFH

NCFH NEWS

Keeping You Connected to Migrant Health Resources

Suscribete al Boletin de Sol a Sol

© Centro Nacional para la Salud del Trabajador Agricola


https://ncfh.us17.list-manage.com/subscribe?u=f52225f439e1aa339f8263c8d&id=a16dcd8f9d
https://ncfh.us17.list-manage.com/subscribe?u=f52225f439e1aa339f8263c8d&id=807b824dc3

NCFH

HeaLTH  National Center for Farmworker Health, Inc.

1770 967 FM | Buda, TX
www.ncfh.org

Gracias!

Matt Solberg
solberg@ncfth.org

Bethany Boggess Alcauter
alcauter@ncth.org

“Esta publicacion cuenta con el apoyo de la Administracidn de Recursos y Servicios de Salud
(HRSA) del Departamento de Salud y Servicios Humanos de EE. UU. (HHS) como parte de una
concesion con un total de $1,742,242.00 con 0 porcentaje financiado con fuentes no
gubernamentales. Los contenidos pertenecen a los autores y no representan
necesariamente las opiniones oficiales ni el respaldo de HRSA, HHS o el gobierno de los EE.
uu."

© National Center for Farmworker Health
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